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РОССИЙСКАЯ  ФЕДЕРАЦИЯ
АДМИНИСТРАЦИЯ  ИЛАНСКОГО  РАЙОНА
КРАСНОЯРСКОГО  КРАЯ

                                          ПОСТАНОВЛЕНИЕ
22.04.2021                              г. Иланский                               № 250-п
О совершенствовании работы по вопросам воинского учета и бронирования граждан, пребывающих в запасе, в органах местного самоуправления,  организациях, учреждениях и предприятиях на территории Иланского  района 
Во исполнение  Федеральных  законов РФ:  от 31.05.1996 № 61-ФЗ «Об обороне», от 26.02.1997 № 31-ФЗ «О мобилизационной  подготовке и мобилизации в Российской  Федерации», от 28.03.1998 № 53-ФЗ «О воинской  обязанности и военной  службе», постановлений Правительства РФ: от 27.11.2006  № 719 «Положение о воинском  учете»,  от 30.12.2006 г. № 852 «Об утверждении Положения о призыве граждан Российской  Федерации по мобилизации, приписанных к воинским частям (предназначенных в специальные  формирования), для  прохождения  военной  службы на воинских должностях, предусмотренных штатами военного времени, или направления их для работы на должностях гражданского персонала Вооруженных Сил Российской  Федерации, других войск, воинских формирований, органов и специальных формирований», совместного приказа Министерства обороны РФ № 366, Министерства внутренних дел РФ № 789, Федеральной миграционной  службы № 197 от 10.09.2007 г. «Об утверждении Инструкции об организации взаимодействия военных комиссариатов, органов  внутренних дел и территориальных органов федеральной  миграционной службы в работе по обеспечению исполнения гражданами Российской  Федерации  воинской  обязанности»,  Инструкции по бронированию граждан Российской  Федерации, пребывающих в запасе Вооруженных Сил Российской  Федерации, федеральных органов исполнительной  власти, имеющих запас, и работающих в органах государственной  власти, органах местного самоуправления и организациях, на период мобилизации и на военное время, утвержденной постановлением Межведомственной комиссии РФ по вопросам бронирования граждан, пребывающих в запасе, от 03.02.2015 № 664с (с изменениями от 05.04.2018 № 21) (далее – Инструкция  по бронированию), в соответствии с Методическими рекомендациями по ведению воинского учета в организациях, утвержденных Генеральным  штабам ВС РФ и Методическими рекомендациями по ведению первичного воинского учета в органах местного самоуправления, утвержденных Генеральным  штабам Вооруженных Сил Российской Федерации 11.07.2017 г., Методическими рекомендациями по бронированию граждан Российской Федерации, пребывающих в запасе Вооруженных Сил Российской Федерации и работающих в организациях, на период мобилизации и на военное время, утвержденных постановлением  Межведомственной комиссии по вопросам бронирования граждан, пребывающих в запасе, от 05.07.2017№ 16, в целях повышения качества и дальнейшего совершенствования работы в области  воинского учета и бронирования граждан, пребывающих в запасе, на территории Иланского района, руководствуясь ст.ст. 8, 34 Устава Иланского района Красноярского края,  ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Рекомендовать Главам органов местного самоуправления* Иланского района (далее – ОМС поселений Иланского района):

1.1. Усилить контроль за проведением работниками, осуществляющим первичный  воинский  учет в ОМС поселений Иланского района  (далее – военно-учетные  работники), проверок состояния воинского учета  граждан, пребывающих в запасе (далее – ГПЗ), в организациях** (учреждениях, предприятиях), расположенных на территории поселения.
1.2. Запрашивать у организаций и граждан информацию, необходимую для занесения в документы  воинского учета.

1.3. Согласовывать с военным комиссаром Нижнеингашского и Иланского районов Красноярского края (далее – военный  комиссариат) кандидатуры  военно-учетных работников ОМС поселений Иланского района перед назначением их на должность (в т.ч. перемещение, увольнение).
2.      Военно-учетным  работникам ОМС поселений Иланского района:

2.1.  Вести учет организаций (учреждений, предприятий), находящихся на территории муниципального образования, путем формирования и поддержания в актуальном состоянии картотеки карточек учета организаций (форма18).

2.2. Ежегодно, в установленные  сроки, готовить и согласовывать с военным комиссариатом и районной комиссией Иланского района по бронированию граждан, пребывающих в запасе (далее – районная  комиссия по бронированию ГПЗ) график проверок состояния воинского учета и бронирования ГПЗ в организациях (учреждениях, предприятиях), расположенных на территории поселения.
2.3. Ежегодно, в срок до 1 февраля, представлять в военный комиссариат

отчет о результатах осуществления первичного воинского учета в предшествующем году.
3.    Рекомендовать руководителям организаций (учреждений, 

предприятий), осуществляющим хозяйственную деятельность на территории Иланского района, независимо от формы  собственности, организационно-правовой  формы:
3.1. Обеспечить руководство работой по воинскому  учету и
бронированию ГПЗ, работающих в организации (учреждении, предприятии) во взаимодействии с военным комиссариатом и с ОМС поселений Иланского района.
3.2. Организовать ведение воинского  учета и бронирование ГПЗ в строгом соответствии с нормативными правовыми актами. 
Воинский  учет граждан осуществлять по личным карточкам работников (форма № Т-2) и (или) личным карточкам государственных (муниципальных) служащих (форма № Т-2 ГС (МС)).
3.3. Во исполнение требований ст. 9 раздела III Федерального закона  от 26.02.1997 № 31-ФЗ «О мобилизационной  подготовке и мобилизации в Российской  Федерации», пункта 17 Инструкции по бронированию, внести в Уставы организаций (учреждений, предприятий) положения, касающиеся организации воинского учета и бронирования ГПЗ.
3.4.  Организовать своевременное  и точное представление в 2-х недельный  срок в военный  комиссариат и (или) ОМС  поселений Иланского района сведений о гражданах, подлежащих воинскому  учету и принятию (поступлению) или увольнению (отчислению) их с работы (в т.ч. из образовательных организаций); по запросам военного комиссариата и (или) ОМС поселений Иланского района - необходимые  сведения  (в 2-х недельный срок) о гражданах, состоящих на воинском учете, а также о гражданах, не состоящих, но обязанных состоять на воинском учете.


В случае необходимости, а для призывников в обязательном  порядке, в целях постановки на воинский  учет по месту  жительства или месту пребывания либо уточнения необходимых сведений, содержащихся в документах воинского учета, организовать оповещение  граждан о необходимости их личной  явки в соответствующие военный  комиссариат и (или) ОМС поселений Иланского района. 
3.5.  Ежегодно, до 1 сентября, представлять в ОМС поселений Иланского района списки граждан мужского пола 15-ти и 16-летнего возраста, в срок до 1 октября – списки граждан мужского пола, подлежащих первоначальной постановке на воинский  учет в следующем году.
3.6.  Обеспечить ежегодную сверку сведений о воинском учете,
содержащихся в личных карточках, со сведениями, содержащимися в документах воинского учета  граждан, а в сроки, обозначенные  ОМС поселений Иланского района, - со сведениями, содержащимися в документах воинского учета соответствующих ОМС поселений Иланского района.
3.7.  Обеспечить внесение в личные  карточки сведений  об изменении семейного положения, образования, структурного подразделения  организации, должности, места  жительства или места  пребывания, состояния  здоровья  граждан, состоящих на воинском учете, и в 2-х недельный срок - предоставление сведений  об указанных  изменениях в ОМС  поселений Иланского района.
3.8. Оповещать граждан о вызовах (повестках) соответствующих военного комиссариата и(или) ОМС поселений Иланского района и обеспечить им возможность своевременной  явки в обозначенные места, в том числе в периоды  мобилизации, военного положения и в военное  время.
3.9. Усилить работу по выявлению ГПЗ, уклоняющихся от исполнения воинской  обязанности, и принимать безотлагательные  меры по пресечению нарушений работающими гражданами действующего законодательства в области воинского учета.

3.10. Обеспечить разъяснение гражданам порядка исполнения ими обязанностей по воинскому  учету, мобилизационной  подготовке и мобилизации, установленные  законодательством Российской  Федерации, контроль за их исполнением, а  также информировать граждан об их  ответственности за неисполнение указанных обязанностей. 
3.11. В организациях*** (учреждениях, предприятиях), в которых ведется

бронирование ГПЗ:

а)    Своевременное осуществлять бронирование ГПЗ, за организациями (учреждениями, предприятиями) на период мобилизации и на военное время. 

Бронирование ГПЗ проводить в соответствии с установленными нормами бронирования.
б)  Исключить случаи незаконного бронирования руководителей и специалистов, квалифицированных рабочих и служащих на период мобилизации и на военное время.
в)  Проводить систематический  анализ обеспеченности трудовыми ресурсами из числа ГПЗ на  период мобилизации и на военное время.
3.12.   Организовать предоставление в районную комиссию по бронированию ГПЗ и в соответствующие ОМС поселений Иланского района:
3.12.1.  в срок до 1 ноября – карточки учета  организации (форма 18) -организациями, осуществляющими хозяйственную деятельность на  территории муниципального образования Иланский  район, независимо от формы  собственности, организационно-правовой  формы, где  организован воинский  учет и не проводится  бронирование ГПЗ;
3.12.2.  в срок до 1 декабря – отчета о численности работающих и забронированных ГПЗ (форма 6), сведений об обеспеченности трудовыми ресурсами (руководителями, специалистами, квалифицированными рабочими и служащими) на период мобилизации и на военное время (форма 19), карточки учета  организации (форма 18) - организациями, осуществляющими хозяйственную деятельность на  территории муниципального образования Иланский  район, независимо от формы  собственности, организационно-правовой  формы, где  организован воинский  учет и проводится  бронирование ГПЗ;
3.12.3.   в иные сроки, обозначенные районной комиссией  по бронированию ГПЗ (в соответствии с п. 75 Инструкции по бронированию) – карточки учета  организации (форма 18) и отчетных  документов по бронированию ГПЗ по формам, установленными районной комиссией  по бронированию ГПЗ - организациями, осуществляющими хозяйственную деятельность на  территории муниципального образования Иланский  район, независимо от формы  собственности, организационно-правовой  формы, независимо от того, организован воинский  учет и проводится (не проводится)  бронирование граждан, пребывающих в запасе.
3.13. Организовать контроль за разработкой плана работы по ведению воинского учета и бронированию ГПЗ на следующий год и его согласованием  в срок до 10 декабря текущего года с соответствующими ОМС  поселений Иланского района (организациями, ведущими воинский учет) и с военным комиссариатом (организациями, ведущими воинский  учет и бронирование ГПЗ).
4.
Рекомендовать Главам ОМС поселений Иланского района, руководителям организаций (учреждений, предприятий), осуществляющих хозяйственную деятельность на территории Иланского района:

4.1. Определить количество работников по воинскому  учету и
бронированию ГПЗ, исходя из количества граждан, состоящих на воинском учете,  в соответствии с нормами, указанными в  пункте 12 Положения о воинском учете.

4.2. Потребовать от военно-учетных работников и специалистов, ответственных за воинский  учет и бронирование ГПЗ, знания  нормативных правовых документов и методической литературы  по организации воинского учета  и ведению бронирования ГПЗ, выполнение решений и указаний по данным вопросам районной  комиссии по бронированию ГПЗ, военного комиссариата и (или) ОМС поселений Иланского района.
4.3. Установить систематический  контроль за  работой  военно-учетных работников и специалистов, ответственных за воинский  учет и бронирование ГПЗ.
4.4. Принять меры по обеспечению военно-учетных работников и специалистов, ответственных за воинский  учет и бронирование ГПЗ специально оборудованным помещением и железными шкафами, обеспечивающими сохранность документов.

4.5. Повышать квалификацию работников, занимающихся вопросами воинского учета и бронирования ГПЗ, путем  обеспечения их участия в инструкторско-методических занятиях (семинарах), проводимых районной  комиссией  по бронированию ГПЗ, военным комиссариатом и(или) ОМС поселений Иланского района, обучения в специальных учебных заведениях.

4.6. Обеспечить предоставление в военный  комиссариат и (или)  ОМС поселений Иланского района, районную комиссию по бронированию ГПЗ информации об устранении недостатков, выявленных в ходе проверок состояния воинского учета и бронирования ГПЗ.
4.7. Принимать участие в ежегодных смотрах-конкурсах на лучшую организацию осуществления воинского учета в организациях (учреждениях, предприятиях) и органах местного самоуправления на территории  Иланского  района.

5. Рекомендовать  военному комиссару Нижнеингашского и Иланского районов Красноярского края А.В. Морозову:

5.1. Усилить  контроль за состоянием воинского учета, бронирования ГПЗ в организациях (учреждениях, предприятиях) и ОМС поселений, расположенных на территории Иланского района, и исполнением гражданами воинской  обязанности.
5.2. Осуществлять воинский  учет граждан, подлежащих призыву на военную  службу, пребывающих в запасе, не зачисленных в запас и не подлежащих призыву на военную  службу, но обязанных состоять на воинском учете, а также организовать контроль по ведению их учета в организациях, независимо от формы  собственности и организационно-правовой  формы,  и ОМС  поселений Иланского района.

5.3. Совместно с районной комиссией по бронированию ГПЗ проводить комплексные проверки организаций (учреждений, предприятий) и ОМС поселений Иланского района по воинскому учету (в т.ч. первичному) и бронированию ГПЗ. 
График проверок ОМС поселений Иланского района согласовывать на  начало календарного года  с районной комиссией по бронированию ГПЗ.
График проверки организаций (учреждений, предприятий) согласовывать на начало календарного года  с ОМС поселений Иланского района, районной комиссией по бронированию ГПЗ.

5.4. Представлять кандидатуры руководителей организаций (учреждений, предприятий), Глав ОМС  поселений Иланского района, допустивших грубые  нарушения требований нормативных правовых документов в области воинского учета и бронирования ГПЗ, для заслушивания на заседаниях районной  комиссии по бронированию ГПЗ.
5.5. Применять к руководителям организаций (учреждений, предприятий), Главам  ОМС поселений Иланского района, должностным лицам, ответственным за военно-учетную работу, и гражданам, пребывающим в запасе, меры  административного воздействия в виде предупреждений и наложения административного штрафа за допущенные  ими нарушения, предусмотренные Федеральным законом от 30.12.2001 г. № 195-ФЗ «Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях». 

5.6. Предложения по совершенствованию работы по воинскому учету и бронированию ГПЗ направлять в районную комиссию по бронированию ГПЗ.
5.7. Вопросы о состоянии воинского учета и бронирования ГПЗ выносить на суженные  заседания Администрации Иланского района – не реже  одного раза в год, с целью выработки решений по устранению выявленных недостатков и (или) обобщению передового опыта по вопросам воинского учета и бронирования ГПЗ.
5.8. Оказывать помощь организациям и ОМС  поселений Иланского района  по исполнению ими законодательных и иных нормативных правовых актов Российской  Федерации, решений органов исполнительной  власти Красноярского края по вопросам военно-учетной  работы.
5.9. Систематически проводить инструкторско-методические занятия (семинары) с руководителями, должностными лицами, военно-учетными работниками ОМС поселений Иланского района и организаций (учреждений, предприятий), с целью повышения необходимого уровня  знаний и навыков.

5.10.  Осуществлять контроль за законностью предоставления отсрочек от призыва по мобилизации работающим в организациях (учреждениях, предприятиях) и ОМС поселений Иланского района гражданам, пребывающим в запасе.
5.11. Осуществлять контроль за правильностью оформления  отсрочек от призыва по мобилизации и полнотой бронирования ГПЗ в организациях (учреждениях, предприятиях) и ОМС поселений Иланского района.
5.12. В целях организации и обеспечения призыва граждан на военную службу, в том числе по мобилизации, направлять в отдел МВД России по Иланскому  району:

5.12.1. письменные  обращения:

- об обеспечении прибытия граждан, которым не удалось вручить повестку, на мероприятия, связанные с призывом на военную службу, принятии  мер по установлению фактического местонахождения этих граждан и вручения им повесток для прибытия в военный  комиссариат и (или) ОМС  поселений Иланского района;
- о доставлении лиц, в отношении которых ведется  производство по делу об административном правонарушении, принятии мер по установлению фактического местонахождения указанных граждан и их доставлению.
5.12.2. определения - о приводе  лица, в отношении которого ведется  производство по делу об административном  правонарушении.

6. Районной комиссии по бронированию граждан, пребывающих в запасе (С.М. Кузнецов):

6.1. Организовать методическое руководство работой по бронированию ГПЗ и работающих в территориальных органах федеральных органов исполнительной  власти, в ОМС поселений Иланского района и организациях (учреждениях, предприятиях), деятельность которых связана с деятельностью указанных органов, расположенных на территории Иланского района (в организациях, подведомственных федеральным органам государственной  власти, - в части учета этих организаций  и получения необходимой  информации).
6.2. Организовать учет всех организаций (учреждений, предприятий), расположенных на территории Иланского района.
6.3. Осуществлять контроль ведения, правильности и полноты бронирования ГПЗ в территориальных органах федеральных органов исполнительной  власти, в ОМС поселений Иланского района и организациях (учреждениях, предприятиях), деятельность которых связана с деятельностью указанных органов, расположенных на территории Иланского района.
6.4. Систематически анализировать и рассматривать результаты  работы по воинскому  учету  и бронированию ГПЗ на заседаниях районной комиссии по бронированию ГПЗ. Заседания районной  комиссии по бронированию ГПЗ проводить  не реже 1 раза в квартал.
6.5. Вопросы о состоянии работы по воинскому учету и бронированию ГПЗ ежегодно рассматривать на суженых заседаниях Администрации Иланского района.

6.6. Организовать совместно с военным комиссариатом обучение военно-учетных работников и специалистов, ответственных за воинский  учет и бронирование ГПЗ, в территориальных органах федеральных органов исполнительной  власти, в ОМС поселений Иланского района и организациях (учреждениях, предприятиях), деятельность которых связана с деятельностью указанных органов, расположенных на территории Иланского района.

6.7. Ежегодно, в срок до 01.04 и 01.10, направлять в Территориальную комиссию Красноярского края по вопросам бронирования граждан, пребывающих в запасе, предложения о корректировке перечня  организаций, расположенных  на  территории Иланского района Красноярского края, в  которых необходимо организовать бронирование ГПЗ, деятельность которых связана с деятельностью органов  исполнительной  власти Красноярского края, органов  местного самоуправления или которые находятся в сфере их ведения; в установленные сроки – анализ работы  районной комиссии по бронированию ГПЗ и отчетные документы по бронированию ГПЗ.
7. Рекомендовать отделу МВД России по Иланскому  району (А.В. Мельниченко):
7.1.  Оказывать содействие военному  комиссариату и ОМС  поселений Иланского района в проведении мероприятий по организации воинского учета  граждан.
7.2.   Производить розыск граждан, уклоняющихся от исполнения воинской обязанности, связанной с постановкой на воинский учет, призыва на военную  службу, в том числе по мобилизации,  или военные сборы, прохождения военной  службы или военных сборов.    
При получении письменных обращений военного  комиссариата и(или) ОМС поселений Иланского района об обеспечении прибытия граждан, которым не удалось вручить повестку, на мероприятия, связанные с призывом на военную службу,  принимать необходимые меры по установлению фактического местонахождения этих граждан и вручения им повестки для прибытия в военный комиссариат и(или) ОМС поселений Иланского района на эти мероприятия;

Направлять в военный комиссариат и(или) ОМС поселений Иланского района материалы о проведенных мероприятиях по установлению фактического местонахождения граждан, не исполняющих воинскую обязанность, в том числе уклоняющихся от мероприятий, связанных с постановкой на воинский учет, призывом на военную службу, а также корешки повесток с росписями граждан, которым они были вручены, для приобщения их в документы воинского учета или личные дела призывников, хранящиеся в военном комиссариате.

7.3.    При получении обращений военного комиссариата о доставлении лиц, в отношении которых ведется производство по делу об административном правонарушении, принимать необходимые меры по установлению фактического местонахождения указанных граждан и их доставлению.

При невозможности осуществления доставления лица в сроки, указанные в обращении, а также в случае отсутствия лица, подлежащего доставлению, немедленно извещать об этом инициатора доставления с указанием обстоятельств, препятствующих исполнению этого обращения.

7.4.   При получении определения военного комиссариата о приводе лица, в отношении которого ведется производство по делу об административном правонарушении, организовать привод данного лица в установленном порядке.

7.5.   Направлять  еженедельно в период первоначальной постановки граждан на воинский учет и призыва на военную службу председателю призывной комиссии Иланского района информацию о результатах проведения мероприятий по обеспечению исполнения гражданами воинской обязанности.
7.6. Направлять в двухнедельный  срок в военный комиссариат и (или) ОМС поселений Иланского района сведения о случаях выявления  граждан, не состоящих на воинском учете, но обязанных состоять на воинском учете, а также сведения о лицах, приобретших гражданство Российской  Федерации и подлежащих постановке на воинский  учет.

7.7. Вручать гражданам, не состоящих на воинском учете, но обязанных состоять на воинском учете, направление в военный комиссариат и (или) ОМС поселений Иланского района для постановки на воинский  учет по месту  жительства или месту пребывания при осуществлении их регистрации по месту  жительства или месту пребывания.

7.8. Направлять в двухнедельный срок по запросу военного комиссариата и (или) ОМС поселений Иланского района, а также пунктов отбора на военную службу по контракту, необходимые для занесения в документы воинского учета сведения о гражданах, состоящих на воинском учете.
7.9.   Обязать органы  дознания  и органы предварительного следствия информировать в 2-х недельный  срок военной  комиссариат и (или) органы местного самоуправления  поселений Иланского района о возбуждении или прекращении уголовных дел в отношении граждан, состоящих или обязанных состоять на воинском учете, либо о направлении указанных  уголовных дел в суд.
8. Разместить настоящее постановление на «Официальном сайте Администрации Иланского района Красноярского края» (http://ilansk-adm. org).
9. Постановление Администрации Иланского района Красноярского края от 27.12.2018 № 593-п «О совершенствовании работы по вопросам воинского учета и бронирования граждан, пребывающих в запасе, в органах местного самоуправления,  организациях, учреждениях и предприятиях на территории Иланского  района» признать утратившим силу.  
10. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.
11. Постановление вступает в силу со дня подписания.

И. о. Главы района                                                           С.М. Кузнецов
Примечание:

* Полномочия Российской Федерации на осуществление воинского учета на территориях, на которых отсутствуют структурные  подразделения военных комиссариатов, передаются соответствующим органам местного самоуправления поселений и органам местного самоуправления городских округов. Совокупность таких полномочий именуется первичным воинским учетом (ст. 8 Федерального  закона РФ от 28.03.1998 № 53-ФЗ «О воинской  обязанности и военной службе»).

** Здесь далее под организациями понимаются организации, осуществляющие воинский учет, а также воинский  учет и бронирование граждан, пребывающих в запасе, за исключением органов федеральной службы безопасности  (Инструкция по бронированию граждан Российской  Федерации, пребывающих в запасе Вооруженных Сил Российской  Федерации, федеральных органов исполнительной  власти, имеющих запас, и работающих в органах государственной  власти, органах местного самоуправления и организациях, на период мобилизации и на военное время, утвержденной постановлением Межведомственной комиссии РФ по вопросам бронирования граждан, пребывающих в запасе, от 03.02.2015 № 664с (с изменениями от 05.04.2018 № 21).

***Организации, филиалы и представительства которых расположены и осуществляют свою деятельность в нескольких муниципальных образованиях, в органы местного самоуправления направляют отчетные документы по вопросам бронирования  граждан, которые характеризуют их деятельность в конкретном муниципальном образовании (п. 72 Инструкции по бронированию граждан Российской  Федерации, пребывающих в запасе Вооруженных Сил Российской  Федерации, федеральных органов исполнительной  власти, имеющих запас, и работающих в органах государственной  власти, органах местного самоуправления и организациях, на период мобилизации и на военное время, утвержденной постановлением Межведомственной комиссии РФ по вопросам бронирования граждан, пребывающих в запасе, от 03.02.2015 № 664с (с изменениями от 05.04.2018 № 21).


